NORAKSTS

JEKABPILS NOVADA PASVALDIBA
JEKABPILS NOVADA DOME
Registracijas Nr.90000024205
Brivibas iela 120, Jekabpils, Jekabpils novads, LV — 5201
Talrunis 65236777, fakss 65207304, elektroniskais pasts pasts@jekabpils.lv

LEMUMS
Jekabpils novada

19.08.2021. (protokols Nr.6, 52.§) Nr.125
Par nolikuma apstiprinasanu

Pamatojoties uz likuma “Par pasvaldibam” 21.panta pirmas dalas 8. un 27.punktu, Valsts
parvaldes iekartas likuma 16.panta otro dalu, 28.pantu, 73.panta pirmas dalas 1.punktu, 76.pantu,
Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu, Profesionalas izglitibas likuma 15.panta pirmo dalu,
17.pantu, Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likuma Parejas noteikumu 6.punktu,
Ministru kabineta 2015.gada 14.julija noteikumu Nr.397 ”Izglitibas iestazu un citu Izglitibas
likuma noteikto institliciju registracijas kartiba” 19.! punktu, nemot véra Finandu komitejas
12.08.2021. lemumu (protokols Nr.3, 19.§),

Jekabpils novada dome nolemj:

1. Apstiprinat Jekabpils novada pasvaldibas profesionalas ievirzes sporta skolas
“Sélijas Sporta skola” nolikumu.

2. Atzit par speku zaud€jusu Viesites novada domes 2016.gada 18.maija lémumu
Nr.27 (prot. Nr.7).

3. Pilnvarot Sélijas Sporta skolas direktoru registrét struktrvienibas un izdarit
izmainas struktrvienibu registracijas datos Valsts ienémumu dienesta.

4. Seljjas Sporta skolai aktualizet izglitibas iestades nolikumu atbilstos$i Ministru

kabineta 2015.gada 14.julija noteikumu Nr.397 “Izglitibas iestaZzu un citu Izglitibas likuma
noteikto institiiciju registracijas kartiba” 19.! punkta noteiktajai kartibai.

5. Lémuma 1.un 2.punkts stajas speka 2021.gada 1.septembri.

6. Kontroli par 1émuma izpildi veikt Jekabpils novada domes priekSsedétaja
vietniekam izglitibas un kultiiras jautajumos.

Pielikuma: Profesionalas ievirzes sporta skolas “Sélijas Sporta skola” nolikums uz 5 Ip.

Sédes vaditajs
Domes prieksseédetajs (paraksts) R.Ragainis

Liepa 65207413

NORAKSTS PAREIZS
Jekabpils novada pasvaldiba
Vienas pieturas agentiira
Komisijas sekretare G.Ormane
2021.gada 24.augusts
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APSTIPRINATS

Jekabpils novada domé

2021.gada 19.augusta lemums Nr.125
(protokols Nr.6, 52.§)

Profesionalas ievirzes sporta skolas
“Selijas Sporta skola”
nolikums

Izdots saskana ar Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu,
Profesionalas izglittbas likuma 15.panta pirmo dalu, 17.pantu,
Valsts parvaldes iekartas likuma 28.pantu

I. Visparigie jautajumi

Profesionalas ievirzes sporta skola “S&lijas Sporta skola” (turpmak - iestade) ir Jekabpils
novada pasvaldibas (turpmak — dibinatajs) dibinata un paklautiba esosa sporta profesionalas
ievirzes izglitibas iestade.

Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums, Sporta
likums, citi normativie akti, ka ar dibinataja izdotie tiesibu akti un §is nolikums.

Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kurai ir sava simbolika, Zzimogs un veidlapa.
Iestades adrese ir Smilsu icla 39, Viesite, Jekabpils novads, LV- 5237

Dibinataja adrese ir Brivibas iela 120, Jekabpils, Jekabpils novads, LV - 5201.

lestades izglitibas programmu isteno$anas vietas adreses tiek noraditas Valsts izglitibas
informacijas sistéma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

I1. Iestades darbibas merki, pamatvirziens un pamatuzdevumi

Iestades darbibas mérki ir $adi:
7.1. nodroSinat sistematiz€tu zindSanu un prasmju apguvi, veicinot Vvertiborientacijas

veidoSanos sporta, lidztekus pamatizglitibas vai vidgjas izglitibas pakapei, kas dod iesp&ju
sagatavoties profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja virziena;

7.2. veidot izglitibas vidi, organizg&t un Tstenot izglitibu, kas nodrosinatu profesionalas ievirzes

sporta izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu, ka arT nodroSinatu fiziski, garigi un
emocionali attistitas personibas attistibu, motivéjot aktivam, kustigam dzivesveidam, veicinot
apzinaties sporta pozitivo ietekmi, personibas izaugsmi.

8. Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa sporta un audzinasanas darbiba.

9. lestades uzdevumi ir $adi:

9.1. istenot profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas, nodrosinot iesp&ju iegtt
profesionalas ievirzes izglitibas pamatzinasanas un prasmes sporta;

9.2. veidot drosu izglitibas vidi, organiz&t un Tstenot izglitibas procesu, kas nodroSinatu
profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu;

9.3. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veidoSanos izglitojamajam
pasam pret sevi, sabiedribu, apkartgjo vidi un Latvijas valsti;

9.4. racionali un efektivi izmantot izglitibai atv€lgtos finansu, materialos un personala
resursus;

9.5. sadarboties ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem (turpmak — vecaki), lai
nodro§inatu izglitibas programmu apguvi;

9.6. veikt izglitojosi pedagogisko un treninu darbu izglitojamajiem, nodrosSinot vinu
veselibas nostiprinaSanu un sporta meistaribas pilnveidoSanu,

9.7. nodro$inat iesp€jas izglitojamo fiziskajai un intelektualajai attistibai, veselibas
uzlaboSanai un nostiprinasanai, personibas veidoSanai, intereSu, sp&ju un talantu
izkopS$anai, pasizglitibai, profesijas izvélei, lietderigai briva laika un atpiitas organizacijai;
9.8. sagatavot izglitojamos valsts jaunieSu, junioru vai pieauguso izlasém;

9.9. organizé€t sporta pasakumus un sacensibas;

9.10. popularizét sportu un veseligu dzivesveidu,

9.11. nodroSinat izglitojamajiem regularu veselibas parbaudi;
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9.12. aktualizét Izglitibas iestazu registra noradamo informaciju atbilstosi Ministru
kabineta noteikumiem par Valsts izglitibas informacijas sist€mas saturu, uzturéSanas un
aktualizacijas kartibu, ka arT nodro$inat pasnovért€§juma zinojuma aktualizaciju un ta
pieejamibu iestades vai dibinataja timeklvietng;

9.13. pildit citus normativajos aktos paredzgetos izglitibas iestades uzdevumus.

II1. Istenojamas izglitibas programmas
. lestade 1steno profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas futbola, vieglatletika un
volejbola.
Iestade var istenot izglitojamo vélmém atbilstoSas intereSu izglitibas programmas un citas
izglitibas programmas atbilstosi argjos normativajos aktos noteiktajam.

IV. Izglitibas procesa organizacija

Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, citi ar&jie normativie akti, Sis nolikums, iestades Darba kartibas noteikumi, Ieksgjas
kartibas noteikumi, citi iestades iek$&jie normativie akti, ka arT citi iestades vaditaja (turpmak
— iestades direktors) izdotie tiesibu akti un I&émumi.

Izglitibas process iestade ietver izglitibas programmu Tstenosanu, izglitojamo audzinasanu un
metodisko darbu.

Izglitojamo uznemsana iestade, parcelSana nakamaja grupa un atskaitiSana no iestades notiek
saskana ar iestades iek$€jiem normativajiem aktiem, kas saskanoti ar dibinataju, ieverojot
Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas.

Minimalo izglitojamo skaitu izglitibas programmu uzsakSanai nosaka dibinatajs, ievérojot
normativajos aktos noteiktas prasibas.
Iestade drikst noteikt iestajparbaudijumus izglitojamo uznemsanai iestade, ievérojot, ka
uznemsanai sporta izglitibas programma parbauda izglitojama vispargjo fizisko attistibu un
fiziskos dotumus attiecigaja sporta veida.

Profesionalas ievirzes izglitibas programmu istenoSana ietver teorétiskas un praktiskas
macibas, ka ar1 dalibu sporta sacensibas.

Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu nodarbiba, tas ilgums — 40 mintes.
Izglitibas programmas tiek 1stenotas saskana ar izglitibas programma noteikto.

Profesionalas ievirzes izglitibas ieguves ilgumu un izglitibas saturu nosaka attieciga izglitibas
programma. Macibu slodzi profesionalas ievirzes izglitibas programma nosaka Profesionalas
izglitibas likums.
Iestade nosaka vienotu iestades izglitojamo sasniegumu vert€Sanas kartibu, ieverojot
Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos akots noteiktas prasibas.

lestades struktiiru un macibu tehniskos lidzeklus nodroSina, ieverojot izglitibas programmu
saturu un 1stenoSanas specifiku.

P&c profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguves izglitojamie sanem apliecibu par
profesionalas ievirzes izglitibas ieguvi Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

V. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

Iestadi vada iestades direktors. Direktoru pienem darba un atlaizZ no darba dibinatajs atbilstosi
normativajiem aktiem.

Par iestades direktoru var stradat persona, kas atbilst Izglitibas likuma un Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma prasibam un citiem speka esoSajiem normativajiem aktiem.

Iestades direktors ir atbildigs par iestades attistibas planoSanu, profesionalas ievirzes sporta
izglitibas programmu TstenoSanu, audzinasanu, macibu treninu darba organizaciju, izglitojamo
veselibas stavokla kontroli un iestades saimniecisko darbibu un finansu lidzeklu lietderigu
izlietoSanu atbilstosi apstiprinatajam budzetam.
lestades direktora tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Iestades direktora tiesibas un
pienakumus preciz€ darba Iigums, amata apraksts un §is nolikums.

. lestades direktora pienakumi ir:



27.1.nodrosinat iestadi ar profesionalai kvalifikacijai atbilstoSiem darbiniekiem, pienemt un
atbrivot no darba iestades darbiniekus, slégt darba ligumus, apstiprina amata aprakstus,
darba kartibas noteikumus atbilstosi normativo aktu prasibam;

27.2.nodroSinat apstaklus (sporta bazes, inventars, iespgjas piedalities sacensibas)
profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmu realizacijai;

27.3.nodrosinat izglitojamo droSibu nodarbibu vietas, iestades organiz€tajos pasakumos un
izbraukumos, ka arT normativajos aktos noteikto izglitojamo veselibas stavokla parbaudi;

27.4.izstradat un piedalities iestades darbu reglament€joSo tiesibu aktu (nolikums, ieksgjas
kartibas noteikumi, darba kartibas noteikumi, amatu apraksti u.c.) izstradé un nodrosinat
to izpildi;

27.5.planot un organizgt iestades finansialo un saimniecisko darbibu;

27.6.nodrosinat iestades dokumentacijas kartoSanu atbilstoSi normativajiem aktiem;

27.7.nodrosinat darba aizsardzibas un ugunsdrosibas normu ievéroSanu iestadé un nodarbibu
vietas;

27.8.nodrosinat iestades padomes izveidi un nodroSinat tas darbibu, konsult€ties ar to par
svarigakajiem iestades darbibas virzieniem un nodroSinat tas [emumu izpildi;

27.9.vadit iestades pedagogisko padomi;

27.10. apstiprinat iestades darba reZimu (macibu plani, grupu saraksti, tarifikacijas
saraksts);

27.11. regulari paaugstinat savu profesionalo kvalifikaciju;

27.12. nodroSinat iestades darbibas tiesiskumu;

27.13. atskaitities par iestades darbu dibinatajam ne retak ka reizi gada.

28. lestades direktora tiesibas ir:
28.1.pienemt darba iestades darbiniekus un noteikt vinu veicamos pienakumus;
28.2.apstiprinata budzeta ietvaros slégt ligumus ar fiziskam un juridiskam personam iestades
darbibas nodrosinasSanai, ka art saskana ar dibinataja lémumiem;

28.3.izdot rikojumus, kas saisto$i iestades darbiniekiem un izglitojamiem, atbilstosi
normativajiem aktiem;

28.4.sanemt konsultacijas un informaciju par izglitibas procesa organizaciju un izglitibas
vadibas jautajumiem,;

28.5.savu pilnvaru ietvaros patstavigi lemt par iestades intelektualo, finanSu un materialo
lidzeklu izlietoSanu;

28.6.parstavet iestades intereses valsts, pasvaldibu iestades, sabiedriskajas un nevalstiskajas
organizacijas, ka ari visu limenu tiesas;

28.7.apstiprinat norakstiSanas aktus par ilgtermina aktivu (iznemot nekustamo Tpasumu), kuru
atlikust vertiba ir [idz 1500 euro (iznemot biblioteku krajumus) norakstiSanu;

28.8.iesniegt prasibas tiesa un stidzibas administrativajas iestades;

28.9.pilnvarot darbiniekus parstavibai iestades un tiesa.

29. lestades pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, B@rnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas un
pienakumus preciz€ darba ligums un amata apraksts.

30. Iestades citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, Beérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. lestades citu darbinieku tiesibas un
pienakumus precize darba ligums un amata apraksts.

31. Par iestades pedagogu var stradat darbinieki, kuri atbilst normativo aktu prasibam.

32.Pedagogu pienemsanu darba, atbrivosanu no darba, atbildibu, pienakumus, tiesibas un
garantijas reglament€ darba kartibas noteikumi, darba ligumi un citi speka esoSie normativie
akti.

VI. Izglitojamo tiesibas un pienakumi
33. Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma, citos aréjos normativajos aktos un iestades iek§€jos normativajos aktos.
34. Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestade atbilstosi normativajos aktos noteiktajam.



VII. Iestades paSparvaldes izveidoSanas kartiba, tas kompetence

35. Iestades direktors sadarbiba ar dibinataju nosaka iestades organizatorisko struktiiru, tai
skaita nodrosinot iestades padomes izveidoSanu un darbibu.

36. Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums.

37. Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestade un lidzdarbotos iestades
darba organiz€Sana un macibu procesa pilnveidg, iestades padome ir tiesiga veidot vecaku,
izglitojamo intereSu grupas un institicijas, tajas iesaistot iestades izglitojamos un vinu
vecakus. Min&to institiiciju un interesSu grupu darbibu nosaka iestades padomes apstiprinats
reglaments.

38. Iestades pedagogiskas padomes (turpmak — pedagogiska padome) izveidoSanas kartibu,
darbibu un kompetenci nosaka iestades iek$gjie normativie akti.

39. Pedagogisko padomi vada iestades direktors.

40. Izglitibas programmas noteikto prasibu TstenoSanas kvalitates nodroSinasanai, macibu
priekSmetu pedagogi tick apvienoti metodiskajas komisijas. Metodiskas komisijas darbojas
saskana ar $o nolikumu un iestades iek$&jiem normativajiem aktiem, to darbu koording iestades
direktors, iestades direktora vietnieki vai izglitibas metodiki.

41. Saja nolikuma nodala minétajam iestades pasparvaldes institiicijam ir konsultativs
raksturs.

VIII. Iestades iekSejo normativo aktu pienemsanas kartiba
42. lestade saskana ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka ar1 iestades nolikuma
noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iek§€jos normativos aktus.
43. lestades ieks€jos normativos aktus izdod iestades direktors, saskanojot ar dibinataju.

IX. lestades saimnieciska darbiba

44, Testade ir patstaviga finanSu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma,
Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka art iestades nolikuma noteikto.

45, Testade var veikt saimniecisko darbibu, kas nav pretruna ar pamatuzdevumiem un spéka
esoSajiem normativajiem aktiem.

46. Normativajos aktos noteiktaja kartiba iestades direktors ir tiesigs slégt ligumus ar fiziskam un
juridiskam personam par dazadu iestadei nepiecieSamu darbu vai pakalpojumu veikSanu, ka
arT atbilstos$i dibinataja lémumiem.

47. lestade ir tiesiga sniegt dibinataja apstiprinatos maksas pakalpojumus.

48. Testades saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta iestades telpu un teritorijas apsaimniekosSana.

X. Iestades finanséSanas avoti un kartiba
49. Pedagogu darba samaksas finansé$anas avoti var biit:
44.1. valsts budzeta mérkdotacija pasvaldibu profesionalas ievirzes sporta izglitibas
pedagogu algam un obligatas socialas apdroSinasanas iemaksam;
44.2.  vecaku lidzfinansgjums;
44.3. pasvaldibas finans€jums saimnieciska personala un pedagogu darba samaksai,
44.4. finanSu lidzekli, ko sanem no fiziskdm vai juridiskdm personam ziedojumu,
kompensaciju, davinajumu veida;
44.5. finanSu lidzekli no maksas pakalpojumiem.
50. Iestades uzturéSanas finans€Sanas avoti var bit:
45.1. paSvaldibas finans€jums;
45.2. vecaku lidzfinansgjums;
45.3. finanSu Iidzekli, ko sanem no fiziskdm vai juridiskam personam ziedojumu,
davinajumu, kompensaciju veida;
45.4. finan8u lidzekli no maksas pakalpojumiem.
51. Dibinatajs pieskir finanSu lidzeklus paSvaldibas budZeta apstiprinata apmeéra ietvaros.
52. lestade darbojas pasvaldibas apstiprinata budzeta finanSu lidzeklu ietvaros un finansu lidzeklus
izlieto lietderigi.
53. FinanSu uzskaites un atskaites kartibu iestadé nosaka speka esoSie normativie akti.
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Xl. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba
lestadi reorganize vai likvide dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par to
Ministru kabineta noteiktai institiicijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.
Iestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institticijas, tai skaita Ministru kabineta
noteiktu institliciju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas informé ne vélak ka sesus
meénesus ieprieks (objektivu apstaklu dél — ne velak ka tris meénesus ieprieks).

XI1. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba
Iestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu un Profesionalas izglitibas likumu, izstrada iestades
nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.
Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc dibinataja iniciativas, iestades direktora,
iestades padomes vai pedagogiskas padomes priekSlikuma. Grozijumus nolikuma apstiprina
dibinatajs.
Iestades nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualizé Valsts izglitibas informacijas
sisttma normativajos aktos noteikta kartiba.

XIII. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar normativajiem aktiem

Iestade ne retak ka vienu reizi gada iesniedz Jekabpils novada pasvaldibai parskatu par iestades
darbibu. Jekabpils novada domei, domes priek$sédétajam un izpilddirektoram ir tiesibas
jebkura laika pieprasit parskatu par iestades darbibu.
Direktora izdotos administrativos aktus vai/un faktisko ricibu personas var apstridét
dibinatajam.

Iestades darbinieku faktisko ricibu var apstridet iestades direktoram.

iestade atbilstosi savas darbibas un izglitibas programmu isteno$anas meérkim un uzdevumiem

ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestadém un organizacijam.

Iestade var ar kolektiva biedra tiesibam iesaistities sporta veidu federacijas un sadarbiba ar

tam piedalities valsts méroga sacensibu rikoSana atbilsto$i normativajiem aktiem.

Saskana ar normativajiem aktiem iestade uztur un patstavigi karto lietvedibu, elektronisko

datu bazi un arhivu.

Iestades gramatvedibas kartoSanu nodroSina Jekabpils novada pasvaldibas iestade “Jekabpils
novada administrativa parvalde”.
Saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu iestade veic fizisko personu datu apstradi
saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par
fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar
ko atce] direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu
apstrades likumu.

IX. Nosléguma jautajumi
Nolikums stajas speka 2021.gada 1.septembri.
Ar nolikuma spéka stasanos atzit par speku zaud&juSu Sélijas Sporta skolas nolikumu, kas
apstiprinats ar Viesites novada domes 2016.gada 18.maija [émumu Nr. 27 (prot.Nr.7).
Lidz 2022.gada 1.janvarim nolikuma 65.punkta noteikto funkciju nodroSina iestade “Jekabpils
pilsétas paSvaldiba” vai izpilddirektora norikots darbinieks.

Sélijas sporta skolas direktors Janis Osis



